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*CCONSEPIR

CONSELHO ESTADUAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DO PARANA

CONSEPIR

Reunido Extraordinéria de Margo - 15/03/2022

Ao décimo quinto dia do més de Marco do ano de 2022 as 09:00 em ambiente virtual
através do link https://meet.jit.si/consepir, deu-se inicio a Reunido Extraordinaria do
Conselho Estadual de Promocdo da Igualdade Racial — CONSEPIR. Fizeram-se
presentes, conforme convocacdo, 0s seguintes conselheiros: Conselheiros
Governamentais: André — AT — de Toledo Azzolini (SEJUF/DEDIF); Ademar Florentino -
Richard Alexandre Mota Dinkchaysen (SETI); Mikhaella latauro Camargo (SEDU); Levi
Gomes de Lima Junior (SEDEST) Lucimar Pasin de Godoy (SESA); Victor Bruno da Silva
Menezes (SESP) Ourival Santos Neto (SECC); Saul Dorval da Silva - Denilto Laurindo
(CASA CIVIL). Sociedade Civil: Maria Jane Soares Targino - (ASCOCIC); Ademilson
Costa Sousa (Associacdo Brasileira Cultural Assistencial Corisco Capoeira e Lutas
Corporais); Alexandre César (Associacdo de Capoeira Zoeira Nagbé Centro de
Preservacdo Cultural Afro Brasileiro); Marcos Aparecido Soares - Edvaldo Viana
(FAMOPAR); Luzia Messias da Silva (IIPDROG); Vagner Nogueira Carine Rossane
Piassetta Xavier - (IFPR — NEABI); Robson Jaime Pereira (LBC); Jodo Fabiano (Conselho
Municipal de Piraquara). Convidados e demais participantes: Andréia Corat (SEJUF);
1. Abertura: O presidente Saul Dorval deu inicio a Reunido Extraordinaria do Conselho
Estadual de Promocdo da Igualdade Racial do Parand as 09:07 destacando sobre as
pautas de extrema importancia que serao tratadas por este pleno. Uma das pautas refere-
se a V Conferéncia de Promoc¢éo da Igualdade Racial que sera realizada na cidade de
Maringa nos dias 08, 09 e 10 de Abril, sendo a primeira que sera realizada no interior do
Estado do Parana. Além disso, Saul destacou que ha novos integrantes no CONSEPIR no
gue diz respeito as entidades de psicologia, onde a Jessi a partir deste momento passa a
integrar este Conselho. Ap6s suas falas iniciais, Saul aguardou os 15 minutos regimentais
para aguardar os (as) demais conselheiros (as) adentrarem a reunido. Ap6s aguardar o
tempo regimental, o presidente Saul agradeceu ao Ministério Publico pela recepcao de
ontem (14) no encontro com o Dr. Paulo Sérgio que € o Procurador Geral de Justica do
Estado do Parana, nesta ocasido foi entregue ao Procurador Geral um marco histérico
das politicas de desenvolvimento para a promocdo da igualdade racial no Estado do
Parana, sendo entregue o Il Plano de Igualdade Racial do Estado do Parana - este que
sera encaminhado para todos (as) procuradores (as) e promotores (as) publicos do
Estado do Parana. Em complementacdo, Saul destacou que o Il Plano Estadual ja
alcancou um dos objetivos: no ano de 2021 - em conjunto com a SEJUF, SUDIS, Governo
do Estado e o0 CONSEPIR -, segundo o DIEESE a empregabilidade da populagdo negra
no pais era em torno de 15% e hoje, através das acbes coordenadas do Governo do
Estado, o Parand conseguiu empregar +37% de negros e negras no Estado. Essa
conquista se fez possivel pela luta historica do Movimento Negro e dos (as) conselheiros
(as) que fazem e fizeram parte deste Conselho. A secretaria-executiva, Andreia, informou
gue ha quérum e estdo presentes 19 participantes. Sendo assim, o presidente Saul deu
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abertura & Reunido Extraordinaria do CONSEPIR as 09:28 e seguiu para as pautas.
Houve uma inclusdo de pauta oriunda da presidéncia sobre Valores para Deslocamento,
Passagens e Viagens. Por fim, Saul também solicitou a inclusdo de pauta sobre a
utilizacdo dos R$ 440.000,00 (Quatrocentos e quarenta mil reais) para realizacdo da
Conferéncia. As inclusGes de pauta foram aprovadas por unanimidade. 2. Aprovacdo do
Sistema de lgualdade Racial: O presidente Saul informou que ja foram percorridos 66
municipios do Estado do Parana desde Setembro de 2021 com o objetivo de
municipalizar e interiorizar as politicas de promoc¢éo da igualdade racial para todos (as),
sejam brancos, pretos, amarelos ou vermelhos. Conseguinte, Saul indicou que nestes
percursos, o Conselho se deparou com uma situacdo gravissima, onde dos 22 Conselhos
Municipais existentes, apenas 03 estavam em funcionamento - Londrina, Maringa e Ponta
Grossa -, sendo reativados com sucesso pela Caravana 17 dos 22 Conselhos Municipais.
Fora isso, foram construidos mais 15 Conselhos Municipais, totalizando 38 Conselhos
ativos e 10 em vista de criacdo. Portanto, apds todas as caminhadas e acdes realizadas,
o0 CONSEPIR construiu neste pais e neste Estado: o primeiro Sistema de Promocéo da
Igualdade Racial. Além disso, 0 CONSEPIR vem buscando aumentar seu Fundo para
promover acdes em prol da igualdade racial e estd em tramitacdo dentro do Governo do
Estado a reparacdo dos ultimos 04 anos porque o Fundo voltava erroneamente para o
Tesouro, pois o decreto de 2018 que diz respeito ao FUNDEPIR prevé que os recursos do
final da gestdo anual ndo voltam para o Tesouro, mas deve-se vir para a Conta Corrente
do Fundo. Por fim, o presidente Saul colocou em discussao a oficializacdo da Caravana
de Promocdo da Igualdade Racial através de resolucdes, sendo este primeiro item de
pauta: Aprovacdo do Sistema de Promocao da lgualdade Racial. O conselheiro Edvaldo
inicialmente parabenizou o presidente Saul e o vice-presidente Alexandre e solicitou que
os horérios das reuniées ndo sejam alterados de ultima, e que, se encaminhe o link no
grupo de whatsapp do Conselho para facilitar o acesso de todos e todas. Apés as falas, o
presidente Saul colocou em votagdo a aprovacao do Sistema de Igualdade Racial através
de resolucéo. O Sistema de Igualdade Racial foi aprovado por unanimidade pelo pleno. 3.
Aprovacdo dos Orcamentos dos Servicos para apoiar a V_Conferéncia da Promocao
da lgualdade Racial _em Maringa: O presidente solicitou que o vice-presidente,
Alexandre, e a secretéria-executiva, Andréia, leiam para todos (as) o orcamento. O
presidente Saul informou que estao previstos R$ 440.000,00 (Quatrocentos e quarenta mil
reais) para a realizacdo da V Conferéncia e que a exposicdo completa dos orcamentos
estardo disponivel na pagina do CONSEPIR. O presidente Saul colocou a pauta em
discussdo, mas ndo houve falas, portanto, solicitou que a sec. Andréia lesse o0s
orcamentos que vieram para o0 CONSEPIR desenvolver a V Conferéncia de Promocao da
Igualdade Racial. A secretéria-executiva leu o0s seguintes orcamentos: Apresentacao
Cultural do Maracatu Roda do Encanto com duracdo de 40 minutos na Conferéncia
Estadual de Igualdade Racial no valor de R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais). Esse orgamento
vem de Laiza Azevedo, coordenadora do Maracatu Roda de Encanto; Carta de Proposta
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do Grupo Guerreiro Kakrékin, grupo composto por 40 integrantes com valor de
apresentacdo é a partir de R$ 1.500,00 (Mil e quinhentos reais) dependendo dos
periodos, pois é seus dias tem 3 periodos, ou seja, o valor citado acima. Valor de
transporte R$ 3.000,00 (Trés Mil Reais), totalizando R$ 4.500,00 (Quatro Mil e Quinhentos
Reais); Imagem e Video Produtora que enviou conforme solicitado todo o sistema de som
ter4 o valor total de R$ 54.500,00 (Cinquenta e Quatro Mil e Quinhentos Reais), tendo
como condicdes de pagamento de 21 dias ap0s a apresentacdo de Nota Fiscal; Proline de
Maringa que fornece todo sistema de transmissao por R$ 56.000,00 (Cinquenta e Seis Mil
reais) - Abertura do Auditério, Sistema de Som e Transmissdo para 04 salas do CAC,
Sistema de som e transmissdo para 04 salas do CAC, Sistema de som e transmissao
para o encerramento no CAC; Kandyany Eventos de Maring4, Servicos a serem
contratados: Dia 08 - Sistema de sonorizacado e de transmissdo no valor de R$ 6.000,00
(Seis Mil Reais), Dia 09 - Sistema de sonorizagdo e transmisséo paraasalal, 2,3 e 4 no
valor de R$ 4.500,00 (Quatro Mil e Quinhentos Reais) cada. Dia 10 - Sistema de
sonorizagao e transmissdo para a sala 1, 2, 3 e 4 no valor de R$ 4.500,00 (Quatro Mil e
Quinhentos Reais) cada. Totalizando assim R$ 42.000,00 (Quarenta e dois mil reais). Os
valores serdo encaminhados para o Chefe de Departamento, Dr. Silvio e para o
responsavel pela politica Isaac Ferreira, apds esses processos, 0 or¢camento sera
encaminhado para o GOFS. ApGs a exposicao dos orcamentos, o presidente Saul colocou
em votagdo a aprovacdo destes. Nenhuma manifestagdo contraria foi registrada e o
orcamento foi aprovado por unanimidade do pleno. 4. Aprovacdo de parcerias com as
OSC para apoiar ICAIS e Institutos: Em seguida, Saul destacou que essa aprovacao diz
respeito as entidades que querem auxiliar na realizacdo de conferéncias no sentido de
buscar apoios, patrocinios e parcerias. Nao houve nenhuma contribuicdo no debate e a
aprovacao foi posta em debate. Foram aprovadas por unanimidade as parcerias com as
OSC para apoiar ICAIS e Institutos._ 5. Aprovacdo dos Recursos nas palestras na
Escola de Governo para 36 meses através dos estornos da SEFA ou rubrica
orcamentaria: O presidente Saul colocou a pauta em debate - ndo houve contribuicdes.
O item foi posto em votacdo e aprovado por unanimidade do pleno. 6. Custeio para
Deslocamento, Passagens e Viagens: O presidente Saul informou que o custeio das
viagens esta previsto na Lei de Criacdo do CONSEPIR e no Regimento Interno, porém,
como o orcamento foi liberado recentemente deve ser aprovado pelo pleno. O conselheiro
Edvaldo perguntou o valor das diarias que serdo fornecidas aos conselheiros (as). O
presidente Saul informou que o valor reservado pelo FUNDEPIR é de R$ 100.000,00
(Cem Mil Reais) para custeio de deslocamento. O vice-presidente Alexandre informou que
essa reserva do fundo se deve a falta de recursos da SEJUF para custear a Central de
Viagens dos (as) conselheiros (as) do CONSEPIR - este que esta previsto no Art. 32 do
Regimento Interno e que se dependesse da SEJUF, a Conferéncia ndo aconteceria. Além
disso, a diaria fornecida pela SEJUF é de apenas R$ 180,00 (Cento e oitenta reais) e ndo
supre as necessidades béasicas dos (as) conselheiros (as). O presidente Saul discordou
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do posicionamento do vice-presidente Alexandre, destacando que, a SEJUF faria a
Conferéncia, pois o Secretario Ney Leprevost sempre esteve ao lado do CONSEPIR,
além do apoio do Governador do Estado do Parana, Carlos Ratinho Massa, que esteve
em Apucarana e manifestou seu total apoio. Ademais, o custeio diario de R$ 180,00
(Cento e oitenta reais) é valido para todos (as) os servidores (as) do Estado - com
excecdo das companhias estatais - e 0 CONSEPIR segue 0 que esta previsto em lei. Nao
houveram mais manifestacdes sobre o item e este foi posto em votacdo. O custeio para
deslocamento, passagens e viagens no valor de R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais) foi
aprovado por unanimidade pelo pleno. 7. Utilizacdo dos R$ 440.000,00 (Quatrocentos e
guarenta mil reais) para realizacdo da V Conferéncia em Maringé: O presidente Saul
destacou que o orcamento esté previsto na LOA e colocou em discusséo para o pleno -
nao houveram contribuicbes e a pauta foi posta em votacdo. A utilizacdo dos recursos
supracitados foi aprovada por unanimidade pelo pleno. 8. Aprovacdo do Orcamento da
Sistematizacdo e do Material Grafico por Whatsapp: O presidente Saul indicou que a
aprovacao destes orcamentos sera deliberada pelo grupo de whatsapp - os documentos
do orcamento serdo previamente enviados pelo e-mail para conhecimento de todos 0s
conselheiros e conselheiras. Em seguida, abriu a palavra para todos (as) que desejam
debater a pauta. Portanto, foi posto em votacao que 0s orcamentos sejam deliberados via
whatsapp. Ndo havendo nenhuma manifestacdo, foi aprovado - com apenas uma
abstencdo nao identificada - que os or¢camentos sejam deliberados por Whatsapp. 9.
Encerramento: Por fim, o presidente Saul agradeceu a presenca de todos e todas e
encerrou a Reunido Extraordinaria do Conselho Estadual de Promocdo da lgualdade
Racial do Parana. A presente ata foi lavrada pelo estagiario Davi da Rosa.




