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Curitiba
A capital paranaense tinha em 2010

✓ 916.792 mulheres – 52,33%

✓ 835.115 homens   – 47,67%

(fonte IBGE,2010)

Mulheres

BRANCA 41,87%

PRETA 1,35%

AMARELA 0,73%

PARDA 8,30%

INDÍGENA 0,08%



Uma cidade voltada para:

• Inovação

• Inclusão Social 

• Sustentabilidade

• Desenvolvimento Urbano



Vinculada à Secretaria do Governo Municipal de Curitiba (Decreto n.º1292 de 26 

de setembro de 2019), a gestão dos Direitos Humanos, está integrada na Assessoria 

de Direitos Humanos, que compreende: 

Modelo de gestão  

Assessoria de Direitos Humanos –

Políticas para Mulheres  

Assessoria de Políticas 
para Mulheres

Assessoria 
de Políticas 

da 
Diversidade 

Sexual

Assessoria de Políticas da 
Promoção Étnico-racial

Assessoria 
de Direitos 
Humanos e 

outros 
grupos 

minoritários



Compromissos de Gestão 

• Enfoque na igualdade e autonomia das mulheres como princípios

que orientam as políticas públicas.

• Direito à cidade.

• Responsabilidade compartilhada de todos os órgãos, implementadas

em programas e políticas para as mulheres.

• Garantia dos direitos humanos com redução das desigualdades

sociais, territoriais, étnico-racial e de gênero.



Princípios e Finalidades 

da Assessoria de Políticas para 

Mulheres

• gênero  

• identidade de gênero

• cor e etnia

• deficiência

Atuar na promoção e defesa dos direitos humanos,

fomentando políticas públicas voltadas às mulheres, tendo

em vista a interseccionalidade dos marcadores sociais de

diferença.

• faixa etária

• religião 

• classe social 

• nacionalidade 

• qualquer outra 

condição



• Pautar-se nas legislações e normativas nacional, internacional e

ODS’s.

• Atuar de forma articulada, transversal e intersetorial.

• Desenvolver compromisso ético e político de defesa de um bem

comum essencial a uma vida plena e digna, promovendo uma

cultura de respeito, defesa e promoção dos Direitos Humanos.

• Incorporar no planejamento das políticas públicas a dimensão de

como as desigualdades sociais afetam e incidem nas oportunidades,

para as pessoas, produzindo ações de promoção para a igualdade

entre homens e mulheres.

• Fortalecer as instâncias de controle social e participação social.



• Estimular o compromisso e ao comprometimento das equipes para

incorporação da perspectiva de gênero, considerando a

transversalidade que o tema apresenta.

• Garantir o planejamento e o financiamento da implementação de

políticas públicas voltadas para a igualdade de gênero.



Eixos Estratégicos de Atuação:

▪ Defesa de direitos

▪ Enfrentamento às violências

▪ Fortalecimento do protagonismo e autonomia

▪ Sensibilização da sociedade e educação para

equidade e justiça social

▪ Controle e participação popular



Garantia de Direitos

E-cidadão 

Cadastro único municipal para acesso 

aos serviços da Prefeitura

Inclusão marcadores de gênero,  

identidade de gênero e nome social 

Destaques:



Garantia de Direitos

Caravana Étnico- Racial  

Promoção da Igualdade

Racial para os bairros,

contribuindo para diminuir

preconceitos e melhorando a

exposição da cultura de

negros, indígenas e ciganos

Destaques:



Garantia de Direitos

Empregabilidade e 

empreendedorismo LGBTI+

Semana anual com ações para

fomentar a inserção de pessoas

Lgbti+ no mundo do trabalho

Destaques:



Fortalecimento do 

Protagonismo e Autonomia

Ela Faz

Plataforma digital com

informações pertinentes

ao mundo do trabalho

voltado para mulheres

Destaques:



Enfrentamento às Violências

Destaques:

Casa da Mulher Brasileira

• Espaço integrado e humanizado de atendimento às mulheres em 

situação de violência.

• Disponibilizam serviços especializados para os mais diversos tipos de 

violência contra mulheres:

- Acolhimento e triagem

- Apoio psicossocial

- Delegacia da Mulher

- Juizado

- Ministério Público

- Defensoria Pública

- Patrulha Maria da Penha

- Polícia Militar



- Promoção de autonomia econômica

- Cuidados das crianças – Brinquedoteca

- Alojamento de passagem

- Central de transporte

• Este serviço de alta relevância de atendimento às mulheres em 

situação de violência é coordenado pela Prefeitura Municipal de 

Curitiba.

Enfrentamento às Violências



Enfrentamento às Violências

Destaques:

Patrulha Maria da Penha

• Uma força especial na prevenção e no combate à violência doméstica 

e familiar, nos casos de mulheres que possuem medidas protetivas.

• Realizada pela Guarda Municipal por meio de visitas periódicas para 

acompanhar de perto a situação das mulheres em situação de 

violência em Curitiba.



Ônibus lilás 

Unidade de atendimento

móvel para orientar,

informar e atender

mulheres em situação de

violência doméstica/familiar

Enfrentamento às Violências



Enfrentamento às violências

Canal 156 – Curitiba 

Canal para solicitar  informações, orientações sobre 

serviços municipais e canais de denúncia de maneira 

segura, eficiente e com qualidade. 

Inclusão das temáticas 

✓violências contra mulheres

✓ xenofobia,

✓ racismo e

✓ LGBTIfobia, 



Enfrentamento às violências

Rede de Atenção às 

Mulheres em Situação 

de Violências

Objetivo: Fortalecer a rede 

municipal  atendimento às 

mulheres em situação de 

violências

✓Capacitações 

✓Protocolos

✓Supervisões

✓Atendimentos  



Enfrentamento às violências

Em implantação:

Grupo Reflexivo com autores de violência 

doméstica/familiar

Sensibilizar autores de violência por meio de grupos 

de reflexão, dinâmicas e informação com o intuito de 

interromper a reincidência da violência doméstica e 

familiar, promovendo mudanças de comportamento 

que levem os homens a perceberem o respeito mútuo 

como base da relação familiar.



Enfrentamento às violências

Em implantação:

Grupo Reflexivo para mulheres em situação de 

violência doméstica e familiar

Fortalecer mulheres em situação de violência 

doméstica e familiar, criando um espaço de diálogo, 

ressignificação e apoio. Promover protagonismo, 

resgate da autoestima e autonomia. 



Enfrentamento às Violências:

Campanhas – Para diminuir os índices de violência e

sensibilizar a população sobre direitos das mulheres,

diversas campanhas e materiais informativos foram

lançados.

Destaques:

• Campanha Vire à Página

• Campanha Sinal Vermelho

• Campanha Diga Não a Violência

• 16 Dias de Ativismo

• Cartilha para Condomínios



• Dia da Mulher

• Quarentena sem Violência

• Carnaval sem Assédio

• Campanha Assédio Sexual

• Masculinidade Consciente

• Importunação Sexual

• Direitos das Mulheres

• Direitos previstos na Lei Maria da Penha

• LGBTfobia

• Diversidade







Participação Popular e Controle Social 

Orçamento 

Fala Curitiba

Consulta Pública realizada 

para levantar as prioridades 

elencada pela sociedade civil  

para destinação  do 

Orçamento Municipal – LOA e 

LDO

Ano de 2020

Inclusão da pauta de direitos 

humanos  para votação no 

Fala Curitiba 

Ano de  2022

Entrou como prioridade nas 

10 regionais 

Anos 2023

Inserção no orçamento para 2 

regionais 



Participação Popular e Controle Social 

Conselhos e Comissões

Sociedade civil na

definição e monitoramento

das políticas

✓ Conselho Municipal da Promoção da 

Igualdade Étnico- Racial 

COMPER 

✓ Conselho Municipal de Direitos da Mulher

CMDM

✓ Comissão Municipal dos Direitos 

Humanos 

CMDH

✓ Conselho Municipal da Diversidade 

Sexual

Em tramitação na Câmara Municipal 



Cursos e Formações

Destaques

Capacitação  
Direitos Humanos 

na Prática

❖ Direitos humanos, 

Desafios e 

Conquistas

❖ Direitos humanos e a 

Igualdade de Gênero

❖ Direitos humanos e a 

Promoção da 

Igualdade Étnico-

Racial

❖ Direitos Humanos e 

a Diversidade Sexual

❖ Direitos humanos  -

Promoção e 

Proteção das 

Pessoas em 

Situação de Rua

Curso 
Masculinidade 

Consciente 

Curso O que você 
precisa saber sobre 

violência contra 
mulheres

Ciclo de 
visibilidade 

LGBTI+

❖ Aborda a forma 

como 

comportamentos 

machistas 

afetam mulheres 

e contribuem 

para 

desigualdade de 

gênero

❖ Aborda sobre 

principais violências 

contra mulheres com 

objetivo de informar 

e orientar mulheres 

e toda sociedade

❖ Objetiva dar 

visibilidade às 

as diferentes 

identidades de 

gênero e 

orientações 

sexuais  para 

garantia de 

direitos.



Instrumentos de Gestão

Plano Municipal

• Regulamentam e orientam a proposição e execução de políticas

públicas

• Garantem a implementação de políticas públicas, de maneira

transversal e intersetorial, atendendo as necessidades específicas

das populações

• Definem ações afirmativas para reverter situações de desigualdade e

discriminação

• Dá caráter democrático, visto que está em construção a participação

da população através de consulta pública e dos conselhos

municipais de direitos



Assessoria de Direitos Humanos e Políticas para Mulheres

Contatos:

Fone: +55 (41) 3221-2746

e-mail: mulher@curitiba.pr.gov.br

Rua Barão do Rio Branco, 45 – 9.°andar

Curitiba –Paraná – brasil

CEP 80010 -180


