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Secretaria Municipal de
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" Londrina foi uma das primeiras cidades do pais a
contar com um organismo de politicas para as

mulheres — 30 ANOS;

" A experiéncia de Londrina teve inicio em 1993, com a
implantacao da Coordenadoria Especial da Mulher;

= O 6rgao passou por reformulacoes até chegar a
estrutura atual da Secretaria Municipal de Politicas
para as Mulheres.
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Secretaria Municipal de
Politicas para as Mulheres

= Orgio gestor da politica para as mulheres;
" Entre as suas competéncias, esta:

o fixar diretrizes, coordenar, executar, articular e fazer
cumprir as politicas publicas direcionadas as
mulheres;

o desenvolver acdes de prevencao e combate a todas as
formas de violacao dos direitos e de discriminacao das
mulheres, com énfase nos programas e projetos de
atencao a mulher em situacao de violéncia, entre
outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

Lei Municipal n211.214/2011 ;e ETuRane
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Gabinete SMIPM

Assessoria de Gabinete ,
Assessoria Juridica

Assessoria de Planejamento e Gestao (CC)

Assessoria Administrativa e Financeira

Diretoria de
Empreendedorismo e
AcoOes Educativas

Diretoria de Atendimento
Especializado a Mulher

Geréncia do CAM

sl Centro de Referéncia de
Atendimento a Mulher

Geréncia do COM

Centro de Oficinas
para Mulheres

Geréncia da CACD %Eﬁﬁgﬁﬁﬁ [ﬁ
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Secretaria Municipal de
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= As acoes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Politicas para as Mulheres compreendem trés eixos de
atuacao:

o Prevencao e enfrentamento a violéncia contra a
mulher;

o Empreendedorismo, capacitacao para o trabalho e
geracao de renda; e

o Gestao e transversalidade das politicas publicas.
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Secretaria Municipal de

Politicas para as Mulheres

PREVENCAO E ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
CONTRA A MULHER:

= Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher — CAM:
Oferece atendimento psicologico, de servico social,
orientacao juridica e inclusao social e produtiva as
mulheres em situacoes de violéncia doméstica e familiar
previstas na Lei Maria da Penha: violéncia fisica, sexual,
psicoldgica, moral e patrimonial. Criado em 1993.

= Casa Abrigo Canto de Dalia: destina-se a acolher
temporariamente, em local seguro e sigiloso, mulheres
em situacao de violéncia domeéstica e familiar sob grave
ameaca e risco de morte, acompanhadas ou nao de seus
filhos e filhas menores de 18 anos. Criado em 2004.




Secretaria Municipal de

Politicas para as Mulheres

EMPREENDEDORISMO, CAPACITACAO PARA O TRABALHO
E GERACAO DE RENDA:

= Centro de Oficinas para Mulheres - COM: oferece
oficinas, cursos e eventos nas areas de
empreendedorismo; capacitacao para o trabalho e

geracao de renda; acoes educativas e saude e bem-estar.
Criado em 1998.

= O servico conta com uma equipe multiprofissional
especializada, com psicologa e assistente social, que
desenvolvem atividades de orientacao individual e em
grupo as mulheres atendidas pelo servico.




Secretaria Municipal de

Politicas para as Mulheres
GESTAO E TRANSVERSALIDADE DAS POLITICAS PUBLICAS:

= Rede de Enfrentamento a Violéncia Domaéstica Familiar e
Sexual contra as Mulheres de Londrina:

o Criada em 2012 - 13 anos;

o Espaco de articulacao das politicas publicas e servicos
para discussao de fluxos e protocolos e capacitacao
dos profissionais que atuam no enfrentamento a
violéncia contra as mulheres;

o Atualmente regulamentada pelo Decreto Municipal
996/2019.
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Secretaria Municipal de

Politicas para as Mulheres
GESTAO E TRANSVERSALIDADE DAS POLITICAS PUBLICAS:

= Rede de Enfrentamento a Violéncia Domeéstica, Familiar e
Sexual contra as Mulheres de Londrina:

o Secretarias da Mulher, Saude, Educacao, Assisténcia Social,
Guarda Municipal, Patrulha Maria da Penha;

o Ministério Publico;

o Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher;
o Delegacia da Mulher, IML, Policia Militar;
O
O

Defensoria Publica;
Conselho Tutelar, Conselhos de Politicas Publicas, etc.

Reunides Mensais coordenadas pela

Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres. g PREFETURA DE
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Secretaria Municipal de
Politicas para as Mulheres
GESTAO E TRANSVERSALIDADE DAS POLITICAS PUBLICAS:

= Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres - CMDM:

o Criado em 1998 — 25 anos. Orgdo de controle social e
de assessoramento da Administracao Municipal.

o Composto por 32 membros, com paridade entre
organizacoes da sociedade civil e poder publico;

"]

o Reunioes mensais;

o Atualmente regulamentado pela
Lei n2 12.466/2016.
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Secretaria Municipal de

Politicas para as Mulheres
GESTAO E TRANSVERSALIDADE DAS POLITICAS PUBLICAS:

= Plano Municipal de Politicas para as Mulheres:

o Vigéncia 2023-2026 — 32. edicao;

o Instrumento de planejamento e gestao, elaborado na
perspectiva da transversalidade e interseccionalidades
de género, idade, raca/cor/etnia, orientacdo sexual,
classe social, deficiéncias ou transtornos, crencas,
cultura, entre outros marcadores sociais,;

o A elaboracao, o monitoramento e a avaliacao sao
responsabilidades compartilhadas entre a Secretaria
Municipal de Politicas para as Mulheres e o Conselho

Municipal dos Direitos das Mulheres. prereumADe
“E/LONDRINA
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Politicas para as Mulheres
GESTAO E TRANSVERSALIDADE DAS POLITICAS PUBLICAS:

= Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres:

o Criado em 1998, vinculado a Secretaria Municipal de
Politicas para as Mulheres;

o Seu objetivo é fomentar a captacao e aplicacao de
recursos destinados a proporcionar suporte financeiro
na implantacao, manutencao e desenvolvimento de
programas e acoes relacionadas a efetivacao e
promocao dos direitos das mulheres no Municipio de
Londrina.

o Regulamentado pela Lei Municipal 12.465/1998.
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Legislativo Municipal

= A Camara Municipal de Londrina possui:
o Comissao de Defesa dos Direitos das Mulheres;
o Procuradoria Especial da Mulher (Maio/2023).

= A atual legislatura conta com 7 mulheres vereadoras, das
19 representacoes, representando 36% de participacao
feminina.
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CONTATOS:

(43) 3378-1019 - Das 12h as 18h
mulher@londrina.pr.gov.br

@ @sec.mulherlondrina

Secretaria Municipal de
Politicas para as Mulheres
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