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CONTRATO DE GESTAO ENTRE ESTADO DO PARANA E PARANACIDADE -

RESPONSABILIDADES DAS PARTES E FLUXOS DE SUPERVISAO TECNICO-

OPERACIONAL EM AGOES NOS MUNICiPIOS REALIZADAS COM RECURSOS
ESTADUAIS

PRIMEIRO ADITAMENTO DO PLANO DE AGAO 001/2025

l. DO PLANO DE AGAO E DE SEU OBJETO

O Plano de Acao formaliza a conjugacéo de esforgos para desenvolver a atividade
de SUPERVISAO TECNICO-OPERACIONAL EM ACOES NOS MUNICIPIOS
REALIZADAS COM RECURSOS ESTADUAIS, objeto de Contrato de Gestéo
firmado entre o ESTADO DO PARANA e o SERVICO SOCIAL AUTONOMO
PARANACIDADE.

A diretriz é a atuagcédo de cada entidade signataria dentro das atribuigbes conferidas
por meio das leis que permitiram suas instituicdes, visando fomentar e executar
atividades e servigos nao exclusivos do Estado, para a prestacédo de assisténcia
técnica e institucional aos Municipios quando celebram, com as Secretarias de
Estado ou demais 6rgaos da administragao direta ou indireta do Estado do Parana,
convénios para realizagdo de agdes destinadas as suas proprias competéncias e
atribuigdes legais.

O Plano de Acao detalha as agbes da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade
Racial e Pessoa Idosa (SEMIPI) e é aqui adequado, conforme definigbes abaixo.
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Il DA MOVIMENTAGAO DE RECURSOS

A movimentagdo de recursos previstos no CONTRATO DE GESTAO dar-se-a em
razao das transferéncias voluntarias que forem disponibilizadas por convénios e/ou
repasses fundo a fundo aos municipios, por intermédio da SEMIPI, que estejam
abrangidos pelo Contrato de Gestdo e constantes deste Plano de Acgéo,
especialmente aqueles em que o PARANACIDADE atua como agente técnico
operacional, hipétese em que fica assegurado o recebimento de 5% (cinco por
cento) do valor total do repasse, cuja quantia deve ser disponibilizada de forma
concomitante a disponibilizagao dos valores do convénio e/ou repasse fundo a fundo
pela SEMIPI; esses valores nao poderdo ser deduzidos das transferéncias
voluntarias disponibilizadas aos municipios.

Para regular pagamento da remuneracdgo do PARANACIDADE, a SEMIPI
encaminhara a SECID e ao PARANACIDADE a relagdo dos convénios e/ou
repasses fundo a fundo celebrados, abrangidos pelo Contrato de Gestdo e
constantes deste Plano de Acao, para regular a apuragdo dos valores devidos e
respectivos pagamentos.

Apoés a apuragédo dos valores devidos, a SEMIPI efetuara o pagamento mediante
depdsito ou transferéncia para a conta bancaria do PARANACIDADE, mantida junto
ao Banco do Brasil, agéncia 3793-1, conta corrente n° 1738-8, servindo o
comprovante de depdsito ou transferéncia como recibo de pagamento.

O pagamento das quantias devidas devera ocorrer até o dia 05 (cinco) do més
subsequente aquele em que forem apurados os valores devidos.

O valor estimado para a remuneracdo do PARANACIDADE no exercicio
compreendido por este Plano de Acédo é equivalente a 5% das acdes a serem
realizadas na forma discriminada trazida no quadro do item V a seguir.

. LISTAGEM DE AGOES A SEREM ADEQUADAS

Considerando que a lista de agdes a serem realizadas com base no Plano de Acao
01/2025 podera ser alterada a qualquer tempo, mediante simples aditivacao
celebrada entre a SEMIPI, a SECID e o PARANACIDADE, sem necessidade de
qualquer manifestagcédo juridica especifica, desde que se mantenha o escopo e
finalidade do Contrato de Gestéo, abaixo sao listadas as adequagdes do plano.

O valor estimado das acgoes era de R$ 155.400.000,00 (cento e cinquenta e cinco
milhdes e quatrocentos mil reais), conforme discriminagao:
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N° Tipo da | Detalhamento sucinto da | Valor estimado | Prazo
da acao (obra, | acéo estimado para
aca | servico, conclusao
o] bem)
01 Obra Casa da Mulher RS Dez/2026
ParaPaense - ~prOJeto 56.400.000,00
padrao: 30 construgdes
02 Obra Complexo Social Cidade Dez/2026
da Pessoa Idosa - 2 RS
- 22.500.000,00
construcdes e 1 reforma
03 Obra Espaco de Acolhimento da Dez/2026
Mulher — 6 construgdes e 1 RS
: 24.500.000,00
reforma
Espaco de cuidados a RS
04 Obra longo ~prazo - 6 12.000.000,00 Dez/2026
construgoes
Reformas e ampliagdes da
politca da mulher -|R$
05 | Obra conforme orojetos | 10.000.000,00 | D8%/2026
apresentados
Construcdes, reformas e
ampliagcbes da politica da | R$
06 Obra pessoa idosa — conforme | 30.000.000,00 Dez/2026
projetos apresentados
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Ao longo do processo, verificou-se a necessidade de adequagao das quantidades de
cada acao prevista. As acdes que demandaram aumento de quantidades e de
valores sédo formalizadas em novo Plano de Agdo. Para as agdes que demandam
reducdo de valores, este Aditamento lista as adequagbes e ajustes, conforme o
seguinte quadro que passa a vigorar para a avaliacado das metas e resulta no valor
total previsto de R$ 145.575.373,54 (cento e quarenta e cinco milhdes, quinhentos e
setenta e cinco mil, trezentos e setenta e trés reais e cinquenta e quatro centavos)

N° | Tipo da | Detalhamento sucinto da | Valor estimado | Prazo
da |acado (obra, | acado estimado para
aca | servigo, conclusao
o] bem)
Casa da Mulher RS
01 Obra Para[laense - ~prOJeto 56.400.000,00 Dez/2026
padrao: 30 construcdes
Complexo Social Cidade RS
02 | Obra da Pes§oa Idosa - 2 92.500.000,00 Dez/2026
construcdes e 1 reforma
Espaco de Acolhimento da RS
03 | Obra Mulher — 6 construcdes e 1 19.475.373.54 Dez/2026
reforma
Espaco de cuidados a RS
04 | Obra longo ~prazo - 8 5.200.000,00 Dez/2026
construgoes
Reformas e ampliagdes da
politca da mulher -|R$
05 | Obra conforme projetos | 10.000.000,00 Dez/2026
apresentados
Construcdes, reformas e
ampliacdes da politica da | R$
06 | Obra pessoa idosa — conforme | 30.000.000,00 Dez/2026
projetos apresentados
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Iv. METAS E INDICADORES DE AVALIAGAO

A avaliacdo das metas e seus critérios devem ser realizadas em conformidade com
o Plano de Acao 01/2025 firmado entre as partes, considerando as quantidades e
valores adequados neste aditamento.

V. DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos e situagbes omissos serao resolvidos de comum acordo entre as partes
que o subscrevem, cuja solugcao sera lavrada em Ata, em consequéncia de reuniao
convocada especialmente para esse fim.

Eventual tolerancia quanto a descumprimento de obrigagdo assumida neste
instrumento ndo implica novagao ou alteragao do pactuado.

As partes adotardo principios de deontologia administrativa e gerencial, tornando,
como paradigma, os principios de Administragdo Publica, inscritos no artigo 37, da
Constituicao Federal.

Todas as comunicagdes relativas a este Plano de Ag¢ao podem ser realizadas por
qualquer meio idéneo de comunicagao, desde que possa ser documentalmente
comprovada.

Curitiba/PR, data da assinatura digital.
Assinaturas:
Leandre Dal Ponte
Secretéria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa
Camila Mileke Scucato
Superintendente Executiva do Servigo Social Autbnomo PARANACIDADE
Guto Silva

Secretario de Estado das Cidades

Publicado no DIOE PR, edigdo 12135 de 30/04/2026
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